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TRAYECTORIA

[1Profesional en AdministraciLih de Empresas de
laUniversidad |cesi, Call.

[JEspecialista en Gerencia Socia de la
Universidad Javeriana, Cali.

[1Diplomado Internacional sobre Teor[a Pol [
y GestiLh Paoblica, Santiago de Chile.




TRAYECTORIA

[1Secretario General de laComisiLh Vallecaucana
por la Educaci Lh.

[1Concegjal de Santiago de Cali

[1Presidente Naciona de las Nuevas Generaciones
del Partido Conservador Colombiano.




ORGANIZACIONES
POL"TICAS

[JCONCEJO DE CALI

LIMOVIMIENTO ACCION CIUDADANA

[TPARTIDO CONSERVADOR COLOMBIANO




CONCEJO DE CALI

[1 Funci[Lh y ComposiciLh:

[1 Ejerce control polliico a la AdministraciCh Municipal
mediante citaciones y debates.

[1 Conformado por 21 Concejales elegidos popularmente.

[1 Se organiza en tres comisiones. Plan y Tierras, Presupuesto e
| nstitutos Descentralizados.

[1 Aprueba importantes proyectos de ciudad tales como & Plan
de Desarrollo Municipal y € presupuesto.

[1 Elige a Contralor y a Personero Municipal.




CONCEJO DE CALI

[ CONYUNTURA ACTUAL:

[1 Pobrezay desempleo.
[ 1 Fractura socioeconLimica de la ciudad.
[1 Desprestigio y falta de gobernabilidad del Alcalde.

» Revocatoria.

[1 CorrupciLh y costumbres pol [ficas:
» Caso educaci[h.
» Caso Sicali.
» Ingreso de los Concejales.
» Financiaci[Lhy costos de un movimiento pol(iico.




CONCEJO DE CALI

[JRETOSY RESULTADOQOS:

[1Generar estrategias gue beneficien e empleo y €

aumento del trabajo.

[JLograr una mayor solidaridad y compromiso de los
ciudadanos.

[IImpulsar el Sistema de Transporte Masivo - M1O
[1Defender el espacio poblico y su megoramiento.




CONCEJO DE CALI

[TRETOSY RESULTADOQOS:

[ITrabaar por una educaciLh de excelencia y para

todos:

» Seguimiento al programa de ampliaciCh de cobertura
educativay a mejoramiento de la calidad.

[ILuchar contrala corrupciLh:
» Rendici[h de cuentas.

[JApoyar e fortalecimiento de la cultura pollfica y
cludadana.




MOVIMIENTO ACCI
CIUDADANA

L VISILN, MISILIN Y OBJETIVO:

[1Ser la megor opcilh polifica en e Anbito local, con
Influenciaen e entorno regional

[JLograr que los gobiernos garanticen e meoramiento
continuo de la calidad de vida de | os ciudadanos.

[1 Lograr y conservar la mAima participaciLh en los espacios
de poder pablico y pollfico en laregilh.

[1 ORGANIZACILIN:
[1 Integrado por Convencionistas, Activistasy Simpatizantes.




MOVIMIENTO ACCI
CIUDADANA

[ COYUNTURA ACTUAL.:

[I Interna: ConformaciLh de la estructura pol(iica.
[1 Externa: Bagja cultura polficay escasa participaciLh.

[JRETOSY RESULTADOS:

[1 Consolidar e movimiento:

» AfiliaciCh de 50 convencionistas que representan diferentes sectores
de la ciudad.

» Participaci[h delaclase mediay alta
» Financiaci[h de las actividades sociales y pol[iicas.

[] Ser un movimiento democr/Aco y participativo:

» Consulta interna: €lecciCh de candidatos a los directorios
conservadoresy a Congreso.

» Profesionales en Accilh.




PARTIDO CONSERVADOR
COLOMBIANO

[JRETOSY RESULTADOS:

[1 Ser un partido Linoderno, popular y de avanzada .
[1Volver alasideologlasy fortalecerlas.

[1 Consolidar las Nuevas Generaciones del partido:
» 282 Concgaesy Diputados menores de 30 aa®s.
» MABde 4.000 j[venes en los directorios del partido.

[1 Democratizar €l partido y sus decisiones:
» Consulta popular.

[1 Aumentar su representaciLh y participaci Lh polfica:
» Eleccionesdel 12 de marzo.




RESPONSABILIDAD SOCIAL
DE LA POLITICA

[JGarantizar la eficiente prestaciLh de los
serviclos sociales del Estado.

[IMangjar con transparencia l0s recursos
poblicos.

[I1Trabajar por e bien comoa y & desarrollo
social.

[1Ejercer liderazgo y lograr resultados en la
gesti[h.




RESPONSABILIDAD SOCIAL
HACIA LA POLITICA




