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http://www.eafit.edu.co/
http://www.ean.edu.co/index.php
http://www.puj.edu.co/index.html
http://www.ean.edu.co/index.php
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http://www.fundacioncorona.org.co/default.htm
http://www.comfama.com/
http://www.mincomercio.gov.co/eContent/home.asp
http://www.proexport.com.co/
http://www.iadb.org/index.cfm?lang=es
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https://www.creame.com.co/index.php

ESTADO DEL ARTE (Ill): DIAGNOST
UD

UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS




Spin-Off
Universitarias

Principales Agentes en la Creacion de Spin-Off Universitarias.

Q)

O Universidad

O

Inversor

Fuente:iDesarroll o y Gesti-n de un Pr ogOfafnia. d®a sAp oWmi vae rl ai dCa e aMii g t &

60 ANOS
1948 . 2008



Comunidad Universitaria
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6 5 1 38
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Fuente: CALDERON, Maria Eugenia. BERTIERI, Ramiro. CIDC, 2006
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En Resumen

Carencia de una politica clara para el apoyo al emprendimiento
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Creacion de
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Crecimiento y Aceleracion
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