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_ EDITORIAL |

El Nuevo Gobierno y el
‘Espiritu Empresarial

El T de Agosto establece para nuestro pds un nisevo periodo
presidencial. gqoe ha planieids como su estrategin central o
politica del cambin, Todos los colomblancs, mdepemientemenle
de por quien volamos, debemon trobajar unidos ¥ oo en
comfromtnciones come b hcimos dumale el goblemio que estd
por terminar, con el fin de lograr &l objerivo central de toda nacidn
el privgresa, el desaeriallo de sus gentes en ldos 108 aspecios.,

En ¢! aniculo "Cambios hacie el noevo siglo” § Mareo/E)
planteaha lo gue considero los 4 grandes compromisos que odos
lom Cislomblanos fenemos

I Cienerockm de un Gmbito de pax y concordia,
2 Generaceon de Toontes de trabajo,
1. Genercidn de desarmlly socivesondimios,

4 CGeneracion de ufl slsleimn socidl comenbg
de cormupcion

(l_:!u.é relncrin Hene o Eopinm f'.lllrlr:xarl.l'l
con todos extos custro gramdes compromisos?
Es bien conocido hoy, v esul anpliamente
denmratrado con cifres gue aquelbis naciones
que han tomado o decision de orear una
Culturn Empresaridl, una Economia Empress-
rial, han logrado acelerar notnblemente el
mikmero de empresas gencradas. &l ntimero de
pueestis de tmbajo, el nivel de ingreso, el nivel
de exportaciones ¥ el mivel de satisfeccidn de
bos empresanios y de lox empleados; y al masmo
tiempeo han disminuide el nivel de desemplen,
el mivel de lon subsidios por desemplen, el mvel
e :nm:gundml ¥ e viilencio, En otros edemid
nos, ewon pases han alesazado mocho de bo goe bos colombianos
pur mucho Freimpe, hemaos iluslonads. Es pues Mo nio de
grandes transfommachones ¥ de hacer del Espiriiu Empoesanal wna
de b lneas de sccidn v de trobaje de odos Tos colombinmos.

Larry Farrell, conocddo investigicdor ¥ pacsor de etmgeeass a
apvel mundial bn titalado su prdsimoe libro *La Edad Empresarial”
pura fraficar que el atribuo principal gue en el fum puedon tener
las personns, los empresas ¥ los paciones &5 su gapacidad

empresarial, su cultury empresanal, su espinm exmpresarial, Exve
E=piritu f'.ntpn.'n:|ru|. sejibn Farrell, s¢ cameteriza o mivel del
irdivibun por wn gran ComgEOnsD son liviguie s hoce (e, dedies-
chim, enenn, entrega, e, ¥ por wi gran prodociividsd al hecerlo
(ereastrvidad, innovechin, practieabilidad, visidn de futn, eic))

Ex eluro guee estas idess implican aociones muy foeries v
Ermoneiis

a. Inclidr én tocdo el elsbetna educative nacional @ wema del
Desirrolle de Mentulidid Empresurial. El CDEE ha venido
haciends edto desde 5o fundacion v estd en pesibafidad de
asesorar al nusvo gobicmno en ekie proces.

b, Medificar subsmntvamente la orientocion de las carrerns
unlversitanas v de los postgrndos para involuerar en ellos
componentes emprésariibes. salkéndose un poco del modelo
administrativo ¥ gerencial tradicionnl que clarmente ha

entrado en ohsolestencn

c.  Generur ol imertor de los empresis prgeso
il r.'.||1'|h|c-|'||t wvolucren nceplar y I.I.FIJII’.'iIr
liw prancipios bdsteos del Esgriritn Empre
warinl enla pestiin climria e Lus Empresas,

d,  Pintear desds el 6o Ellhl.l!l'!llr doscde low
prespios ecomimmcos ¥ desde Lo s pecand
cvil, un apoyo real o e las scciones
encuminadns o reencontrar y o Dscilitr 1o
expresion del Bspiritn Empresarials ol
estilo colombiano, de fodos bos calombia-
morks, & horrar n 105 empresanos exitosee y
o prodnover odda secion encaminoda o
impalsar cetn estrategia de desarrgdio, de
empleo, de par, ¥ de sutisfaccion.

El CREE, gue desde 1985 ha venido pr-
mawiendo nocknal @ imempcicnalmente estas
idess, ve con pran complecencia gue csdn dia
ellns son méds villidas y mids soeptadaa o mivel
mundial. Liepd ln hora de goe ob Colombamos las scepemos ¢
busquemas a traves de ellas el desamdlo que por Ak temps
nos b wido esguive,

Rodrgin Varels V.PRD
DPirector - Centro de Desurroblo del Espirtg Empresanol

CENTRO DE DESARROLLO DEL ESPIRITU EMPRESARIAL
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ACTIVIDADES NACIONALES

Premiacidn
Concurso Mejor
Negocio Estudiantil
1998

E{t}h fiebeem s renllad ol acto de premincidn
dél boncurso “Mijor negocio estudiyntil”
um por ¢l CDEE - ICEST ¥ In Sccretaria de
Fistus Econdiics ¥ Competitvidad de ld Alcaldia
de Santiags de Cali

En el aoton se hicleron presentes viriis
irectivos:de T Universiiod Toesd v b iomblad de los
._||:'l\-m1¢n tcrition,  Clhon allo s cidd culsibiuichin sl
provicto inbeisdo en nuyo iz 197 entre las dos
enlidmles menclonidss

Arlés Alberio Angel uno de los gonodors, e
telicitade par ml Backar da lo Univecided lcasi, Dr
Frareiscn Piedrahibe, Qbservan o momento al De
Rudrige Yareln, Direciar del COEE; Do, Lucregio Cruz
de Arango, Diectora Administrofive de lo Universidad
feesi v ol D Melgulcedse Lezane, Dreclar Academics
del COEE.

Espiritu Empresarial para
Estudiantes de Ingenieria

it febrern ¥ muren, clncuens estudianies perenecientes

a low progratnas de Ingenierin Industrial ¢ Ingenberin de
H'Fm participaron en el seminorio "Espinig Emprejorial paoa
Extudiinten de Ingemerfa” gque con gron dxim abarcd lns sipubenbes
seabones: Espiritn Emgresanal, inicincidn de nievis empresas pam
mmpenien. encuentng con enthiiades de apoyo, panel con lngenseros
Empresarios, frmauicins. Alertarmos & los ektucinniey. de todas
Tas carreris de pregrado pora g considers. v participa-cida eén
Jors seminarins que grabudtumente ofecenemios en sepliem-bre de
1998: Espirin Enapresierial pan estudiantes & Ingenderia, Espirin
|:|1'|r|11'€.1q1:| =i eabiiduirtes Ll arvemsitioron Moviel 1L

Investigacion Egresados

N CDEE disefilh una propoekis de investipseion en Espirin
L ‘ﬁﬂn—mnul en o el s¢ consideran los egresados de
stralion de Hmpreses o Ingenberin de Sistemas de T
rh! rmﬂﬂﬂ il loest, bos egrgsados de Administraciin de Enpresas
e Ingenderia Indostrial de i Universbdod del Vidle v los ogresado
e Ingenberiy Industrial de B Univenddad Javeriang, Se buscati
Iefeneifbei la proponcidn de epbesidos gue han fenido experiencias
en la crvdeidn de empresas. Bt investigucion serd [insnsciudi
o b Llndveridad Teesi v por la Fundiciin Corone.

Educacién Empresarial
en Colegios

contimumdo la implementacion del Espinitu Empre-
en el curriculo del Colegio Alberio Carvajal
Fanclonarios del CDEE hicieron una visita de evaluacion
eneteprde 1998, sepuidi de uma jomodi pedngdgicn en Febrem
won ¢l fin de comenctar aceiones i realizar pam ¢f desarmllo del
provvecti que e inicid con ls furmecion de profesores en el campa
de ln educackin empresarial a finales de 1997

Low profesores han uhilizado modios: como b Benda
esilar, el bz g del luen, el dia del r||.'p||:|11. el mcren, los
memmhidmdes, las visitos BEMPrEsas y olruy actividades sdacionales
pars desatrollar los vidores ¥ ¢ pensamlento empresaral eatne los
entndmntes.

in Jumio de 1998 se efectud la evaloncidn con
ﬂl‘:l—ilfﬂ-‘ﬁlﬂl—'l Il:nl.lllul.l.xn }' e "lilm.l.ﬂarun HOC vy pu:l:n el rmfuiln::l
iy e ndemscn

Esta exitoma expencnc oon el Colegio Alberto Carvagal
Beovrreo ha servilbo de plliom par gque en Call, varios colegios estén
imteresndox en replicarts bajo muestn ofentncid,

Tganlmente s contimod el trnbgjo con el Colegio Alenudn
 con el Colegho Hebro Jowpe 1sancs,




=  ACTIVIDADESNACIONALES |

Semmano. La Empresa de Fropleda,d Familiar

it el pusulliomies de maye se eléend con mache
Wty ] hepninnzio - tuller @ "Lo Empresa de Propiedad
URue contd con L purficipacion de 31 empresarios,
imelufdod atgonos de los Deparamentos de Covcs, Risarilda
¥ Qubiadio. Bl CDEE lunzd exte seminario - taller, despuds de
acho afos de mearsicn en ¢l lema mediante ln visita o
Universidadies Buropeas v Noreamericinis, lo ejecusidn de
ulgunas investigaciones, In revieidn de lreratunn 2xisene, o
produccicn |niglectual propiy, el contacto permanente con
fomilies en entofpos empresarinles, v o asesorda 8 otros
funcinnurins o entidudes interesados en este campo. En el
transcurso el primer semesire de 159990 se realizurd un nugvo
REMITELHD,

Il Jornadas para la Cultura Empresarial

| #mm 20122 ¥ 23 de abwil se Hevd a'cabo en s plaza
| el Teesh bn 1F Boenmcls poes 1o Cuidoarn Empresarial
fclad con Iy mvestrn empresarial EXPOICESL Esgas
i Tegron efecutadis por 10§ estudiontzs de Dcuvo sermesie
de wlmimistracivn diurme smo pare de le sotividades del turso
de crewmividail enspresarial

Produccién Intelectual

] u-._ semestre Enero - Junio el personal scndémico del
‘DEFE, clabosd irey piblicacioney que npancoenin on los

= Bipen uhui de pago de bon ustinrios del cisterm LIPAC,
l.A.r'iIn:u.In:
[®  Camlon lacin ol muevo saghs, (Aol

Andlises del comportemento del sisems de Rnanciidn
en LIPAC v [n copucisdad de pago de los wsodsios, (Libro),

Ctras Actividades

o Undversidad Teesi se vinoulo o Lo Corporackin pars la

Innuvaciin Teenoldgica - TECNOVA - entidad que
propendent por la gesticain de fuse s empresas de bt teenoligiea
en la regidn, y que podeis llegar & ser b meaboadons de emvpresis
die base evnoldgglea die fa regiing Bl Doctor Rodriga Viereln seri el
reprsentunie de la Universidad loesi,

El Ingenien Melguiceder Lipano Poses punticipd en junio

cupn gonfensacisis e o wmares de ln "MUESTRA
EMPRESARIAL” orpanizody por b Mol de mercaden de Lo
Universidad Cooperativn Je Colombin.. En Wi conferéncla s
promovid el pensamibento distinte y B isqueda de oportunidades
e creaciin de nueyss empresas,

I direction del CREE ha sidp dosignado, il como e otras
oasiones, evalusdor de Ta cuwna edicidn de Tox premios
Carlon Llefas Restrepo, 'coyos tomas pard 1998 serin:

“la Empeusa Famidlior ey un escenaria hibride enire emociones
responsgbilidodes. Desde esie punto de vivio, este brinda fres
opertunidodss: el desarmalio persanal, el femilior y el profesional. En
Ia graficn, obiaramos o los participontes sn el Seminasa®,

Low exmudinnies recibieron el apovo logisico del CEE. En eim
aprtunidod contarmis con b participieitn de 12 conferencisti y
10 i i ks conferspeins.  Puralel EXPOICESE
ot won 1 aporie de 23 ¢ xposiforey, gue mostearon ol comuanidad
como o trovds de crestividad, esfuerso y sams de salin sdelante se
pueden realizar buenoy ¥ diferenies negocios,

\ﬁs:tantes en el CDEE

conacer en detalle noestros progromas § explorar
ibifidud de npcwerdos de codperacion, alguanas
traves de sis funcienanos visiteron ¢ CDEE

(€] semestre pasado, Entre ellos estuvieron directivod
¥ profesionales de la Escuela Superor Politdenica del Litoral
el Eeuador: la Universidad del Cheindio: La Caja de Subwidio
Fumiliar de Santundes (Cujasanl; b Secretarn de Educaciin
Municipul de Told y la Fundecidn Corona,

Responsobilidad social, Culturs porticipativa, Gestidn de
Tecnologla, Gesthdn de diselo de producios, [ntermediaciin
finunciers pam micro, peqoefin ¥ mediong empresa, Trabajos de
Eructo en evaluncida de provectos de inversiin,

I Droctin' Roubripo Vareli, fue invitado por boa estudianics
de Administrncion de Megocios a dictar una conferencia
wishre Edvcucida Entpresirial en li Universbdod San Buenaventuri

o motiv del Open House que onganizd b Universidad

=

.|“‘~.

;ﬁ

o)

leesi, el Centre die Desirrllodel Esplrien Eapresaal mvie=s,

un stand en e cunl stenchd mumeresay inguiemides de los visitintes
sohre by netividedes de desarrollo de mentnlidad eopresarial

| et Hodrigo Virela fue invitsde expecial pars ls cere-
oo de grrado de Jos bachillenes del Colegso Heboeo Jorpe
lsames, ELDy Varelo did el discursa de orentacidn a los hachilleres,




~ Planes de Negocio

en el Histado de | Plunes de Negicho reafizados
estudinntes de Creatividad Empresarial en el
- Junio de 1 998: :
de Tntemei "Cybemel”
"!,Em'iniﬁ de nifferas cepociulizado o domicilio "MYM™
Finca vaucacional *La Giovinm®
Lovaders de cirros o domicilio "Autoclem”
Produocidn ¥ comerciilizecion de 1oras
' Pasteleri y Punaderin "El Pun de Monge S.A”
V(Enmnzlliima‘m de toftas, | ¥ Juges dietéti
The sgar Pree Company’
' Estunco "Licores Drive Luda.®
Equinoceio Calé
Servicio de comidas rapidis "Bl Reino de fas Fiestas®
‘l"(lmmnﬁn de velus
Fiibrica do tintas para formas continoas
V Pool & Beer Lua, _

Transformacion de cstufus cléciricas a gas
"Electngis Novte Lida™

v Scrvisi i domisilio coidas diciéticas "Multidien®
Restauranis Lo In"
Comiidas ripidas *Pitas v algo mis"
Y’f.‘.'ﬂ'\rﬁ.l de progrmmas de salud ocupacional SO consubionss™
Servicio negrsdo o los supermercados “Webr Murket”
JHM:I punrderia pord mscots " Pulains”
"l'(‘ﬁ:ut.n de artesapias Colomblamas por Internet *Arcomet™
Cias de Té Lide "The Tea Houwsse"
; ( Servievenios Lida
¢ J'Mhr e estimulacion temprane “Nubes”
Admacén “Extry Larpe”
Caea Matermal “Villa del Lago”
VY Guusrderin infasiit *Hinsel y Gretet®

‘J{(‘r_nma de bucen " Aquabuoy”
 Externsinacitn de plagas domsiciliarias "Exterminator”
S rE lmponaciones

Industria de pusteletia y repisterin "Deleytes anvimas™

Empresn de serviciom domiciliaroh Lida
"Home Service Lida”

Centro de copado "Super-copy Lida ®
Ventn de aropas rellenoss "La arepa de bos fres”
Vientn de diseos compoctos por Interner "CD Mosica®
Servicio de Asesorias "Dhagdstico Empresanal®
Gimnasia Pasiva "Gimpasive Lide®
‘H”Tn].l:r de servicio Automeodrre "Ahora S| Lada,”
Gimmusio "Spectro”
Comerciatizadors y distribusdors de Sieetch fiim -
Empaque indusirial “Dispaking
v Comercinizicita de deterpenics biodegralibles ‘Biovidi”
Y’L‘ﬂckt.lﬂ nel
\/Enln'.iﬁn de iostadas cop fodo “Tostaiods”
\‘(Lu.bﬂ'qu Lt
JFHFJ:iu mensferts urbani

Cursos
I semestre cncro - mayo de 1998 | se dicturon los
Files U
Administrocisin de Dinrne
Costvidy | (e | sCmpm
Empresarial 1 Adminmtraciin de Moctamo
Empresat 2 Ginipos
Adbministraciin de [irnas
Empresas o 2impos
Creatfvidad Ingeniery de
Empresarind 11 Sistenmes
Al e N
Empresus 2 Glrupoy

legar o la creacidn de ALCALA, tienda de mopa y
iego Fernmndo Lotz vivis un interesanie proctsn
ii ir madurando palatinamente hasta amemseber con
&l muindn de los negocics,

Hahiendo inlcisbo Ingenberin de Sistemis en niestn
Universidad decidid cambiarse luego o Adminisiracion de

¢ Empresss de 1s cual se grdud en 1996 pam luego hocer un

Fpesstgrudo en finoneas

Practicante ble de buceo, esp 1, Tranco,
simcern, erestivo, laborioso ¢ mdquicto, Desde ¢l bachillerabo ya
wendin Lliveros, camisetis ¥ otros productos afines. Jo cual comemd
al ingresar a la Universidad combinindalo con las ventis de pallo

en diferentes casas los fines de semune. De esta manern abormd
algienos, pesos par knvertir en la comaraializacivn de cormeas gqus
fubricaba un seflor conocido por &, En esto estuvo seis meses a ko
far que continuibes sus sbormos con micho socrificio y dedicacion,

U i Je propuse asocincion sl sefior pero éste o acepio,
for Jo cial e asncid cow un hermann par dar inicio & wn negocio
de Tabwicacion de comeus propio gue imphicd la compra de una
imedigjuing ¥ Ui contratucion de un emplendo; Bl mismo Diego
Fernando iba de almacén en almacén, exiendiends oon el tiempo
las visitas @ Bogod, Medellin v cludades infermedias.

Al lercer a0 empeiaron & vender carlerss ¥ zapatos de
damia ¥ stmuligneaments fundsron un almsedn e noviembre e




1994, Hacls frnales del ano 95, se Hguidi la
empresa ¥ el almacén continud hasti ugotar
inventarios en mreo de | 996,

En febaera habia inscisdo un "bansiio” en
wn Joesl en Chipichape el cual se combinaba con
un tegocio de ropy domnte cl dis, Bl barciio
comenad & funciomar con la irveribde y I confionza
e fres sncios: Diego Fernanuo v don de sukamigos
e todn o vida,

Con el nempo liguidaron ¢l nlinscén pars
dedicurse al bar. Se Hamd desde el (nicio

En ALCALA Chipichape estuvieron hasta
wloamzar umi capacidad de 2| mesas, El aniversario se ™
calehr en una bodeps en 1s cual se didu conocer el
paso u un ey locil ol gue se traskadoron an mes
despuds. En ede nuevo locul simsdo en Virsalles se
tiene umn capacidind de 52 mesas, algunas barras ¥
Vo by pars clist hnsta A con los
15 empleadis que scrualmente tiene vinculodos.

ALCALA tiene en este momento dos ailos y
imeelic y sigue com b pujanen que lo canclenzi desde
el inicio, mientrm Diego Fernundo, gestor principal,
Jix combina ¢on sl empled como ejeculiveo en e seelr

ALCALA, tienda de rogea v bar.

Finmncier

o de Documentacicn del COEE, continnd prestando sox servicios de consubta, en uni mstalacion mis amplia y eemoda pora

Algonies de I puevis idguisiclones de 1o doleeciin wn: Y

Manual sobre la Propiedad intelectual de
productos dervados de lu aethadnd académeca
en universidades v centros de mmvestigaciin

— Bogotd 1997, Ediivwial Unlveridsd Nacioval - 445
Tusg [ i e (3 e I

— Bimghuarmnon, Mew Yok, T9IH, Inems- ~~
thestnad Buisiemsss Press — 120,

—
Cras publicachones son:

Working frem home.
Edhwards Sarah y Edwards
Paul

L& The Popearn Repor.
Popeon, Faith, - Harper Business Books —
United Siates of Aménca, 19901,
268 p,

Ll Historias de Forbes.
Cirows 13, -« Cirupo Editorial Noma —

—%ew York, 1994 - 553 5

Carcrerizacidn Subsectorial. Bogosd, VAR, )
Lépez. Aura b
L Chicking
— Sevretarin e Furnenm Econdmicy v Compeeitroidad Popeormn F — Harper Business Books —
= Call, 1997, ~ 3miduloe. : Mew York, 1097,
L Consecuencias iniciales de los P
Pymes en el nuevo escenano de negocios en
Argensing.
| Gatio, Pruncisce y Fermro, Caro Volumen | y 2 —
The Intermer for Dummies 1= Arpenting 1997,

Lewine, John R & Baroudi, Caral |5, 8

L) Don't swear cthe small stuft and it's all smal seufi.
Carlson, Richand. —Hyperion — New York, 1997 —
150 p.

— Siam M, 103, — 135 p, EES

RN el bobesis svmmucicel del Ceraro de:
[ diys ded Expiron E | der b Wrwwrmdad
lowni, prabshecacha ssmenralmerne v dhsibods

granimonie s erncsdes que mvbsan sober ESPRITLU
EMPRESABIAL v nerveas afines. asl coms i low alumeo v
mﬂhwbﬂ




Se comtinda en el proceso de
arpumizuciin, en asocin con la
Fundacidn Tecoodbgic de Cixsti
Rica, del XII Congreso
Latinpamericano de Espirita
Empresarinl que se realizari en
San Jose Jow dins 9, 10 v 11 de
MNoviembre de 1998, bajo el s
"Espirity Empresarial parn el
Desirrollo: Socioocondmico y
Teenoldgicy en LatinoamErich

parn el sighn XX1"

Este Cingress, gue eyl
eapecialmente  oricntsde i
axludiantes univesimeios ineresadoy ea desarroller sus apginugdes
¥ eh imejorar sus conocimiento y hubilidades emipresariales, e anig
eacelente oporfunided formativi pur fodes fos estudinnies
universitarios; por ello esperamias gue Exte afio estodianies,
[rroefiesonres v directivos iniyersibarios de todaos los paises de Aminen
Lating asistun o este impontmie svenld scadémico

Los temas centriles del Congres) son
Tecnologin y oporunidales de necocio

+ Incubacitin de empresas
Financinmiento pars muevin efmpresss

13 CDEE prpad, en mn:hlu-mum-&am:lmh"ﬂmunﬁllk
et die cormbina aspoctos icidémces, culiurles ¥ Estions,
o el propdsiio de gque 18 nversiin gue colds penticipanis haga sea
ek prdis productiva en an dmbiio imegrl. ED Progrm inclye:

- Hiosspedage (7 dius y & noches O 11 dies v 10 noches)

« Tiguese séren Colombia - Costa Rica - Colombia.

« Ingeripeicn al ompreso,

« Desplogammienio u bos sitios de- inferés.

Sepuro médico.

S estds intervsadio (3 O deseas mias infor-
macidn comuniiate ol S550272 6 o g-muil;
obedoyva@icesiaidn o, & vizita nuestras

oficims. Esperamire conformar un mirmeross
Enapes de ymiversitariog colombanos

L

—

Alfa

y nﬂ:ALFA euonfinado por el CDEE ¥ que invilicms
b dle Expafin. Escocia, Suecin. Méxacn, Peni,

rnllu. centinui s marchs hucia el disefin ¥ lngjecucion

del Seminario de capneiticidn de profesores. Universitarios, en

Espiriie Emperesarial,

En abii 13 y 14 s efectod en Lima, Pend, by segunds
reunida del provecto en L cunl se definkeron los linearbenbin con
gue s elfectunsi en 1999 esta capaviticidn. Bl programa queda
definido ¥ s et @ la espesn de ln segunds fose parn solicitar ln
fimaneizackon par b élecuciin.

B Ingenlero Jorge Enrique Jimeénes participéen L reutidn
el provecin ALFA sobre cooperacitn univeritariy realizads en
Covmba - Portagid, con el apoyo de 1 Comisidn Boropea o finales
et Juminy,

Educacién Empresarial
en el Ecuador

Al - pertenceiente 8 la Bacuela Superioe Poliféconica
[ ESPOL - de Guayaguil, BEcuador, Tue el sitio de
el i cled programa de fermacidn de profesores niversitanos
en Educactin Empresasial, onentido’ por Rodrigo Virela.
Melguicedec Lozano v Olga Lucin Bedoya del CDEE

Veinticinco profesores de ESPOL, participaron en el
programa gue e dosarrolb durante L lercern semmna deb pasado
mied de muyo, Bl CDEE espem continuar esta hermandsd con [a
ESPOL y continuar b transferencia de sus progrimus b obios padses
© mstifnciones.

Conferencia Balas - 98

il e 14995 el irector del CIMEE presemii en ol congre-
LAS - 0% (Business Association Tor Latin
i w). realizado en South Padie Datand {Texs), ef wabao
s parn ol cambio del sistema solivrio mus prestaciones ol
st sailario inbegrul on Cobombia'. Adbcionalmenie, of D Rodrigo
Wireln vising In Ferin de Enpleo progrnsds simulinenmenie ¥ pomicipd
e In Peumiin i de BALAS 1995 iy lu cunl seviard como
Cochuir cel dna e Entreprensarship, B rector de bs Universdad Toes,
Boctir Franciwes Piedrabitn purticipard domo Cochur en el firea de
Negocin Intermacionabes.

Proyecto BID
il el convenio entre s Lniversidlad loesi v el Run.
teramericons de Desamlbo parn o imphemensciin
i ftamn de Capavitaciin Gerencial parg las FYMES
ade'por el CDEE, El proyects aprobado es novedow en
Latmermérici por 16 cuinl s buscard, despuds de extn experiencia
piloto, replicurlo en ofras sonas del puis ¥ del continente.

Canadian Consortium of
Schools

stor Roxdrigo Vrela slondid [ mvitecion gue te-hizo
1 an Confederation of Management Schools

Latintumercaiis § Canadwenses. Lo posamiy
fivo Innnr en :I seno die b facubnd de Admindstmcién de bn
Universidiud de Windsor. El temo central del provecto [ué la
imphementacidn de cursos de Espinto Empresaral en Iierme
wsmndo Weh CT, un sisten de elsboracion de materinl diddetico
en Toternes, desarmollade por I Unbversidad de Britlsh Colimbia

fmﬁmpu en un proyects de desammlls acodémico e,



