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Quiero ser un profesional

COMPETENTE para intervenir
en la toma de decisiones laborales

Justificacion

Las areas de recursos humanos de las empresas se han
transformado y han generado espacios para nuevos profesionales,
quienes han asumido el reto de administrar, retener y desarrollar
nuevas ventajas competitivas para el personal en las organizaciones.

Es cada vez mayor la intervencion en el manejo de las relaciones
laborales de psicélogos, administradores y contadores, entre otros.
No obstante, este reto les implica a dichos profesionales
comprender y actuar bajo un marco normativo especffico.

Este programa abre un panorama de crecimiento académico y de
conocimiento a profesionales vinculados a procesos de gestiéon de
recursos humanos en organizaciones privadas.

Objetivo

Formar profesionales criticos, especialistas en legislacion del trabajo
y de la seguridad social, capaces de contribuir a la solucién juridica
de problemas laborales o de seguridad social en organizaciones
privadas.

Dirigido a

UNIVERSIDAD Profesionales de diferentes disciplinas, no abogados, que se
I C E S I desempefien como asesores o funcionarios de oficinas de recursos
humanos en organizaciones privadas o entidades de seguridad
social, que tengan interés en profundizar sus conocimientos sobre
las disposiciones juridicas laborales y de seguridad social.




Perfil del egresado

El egresado de la especializacién estara en la capacidad de
plantear problemas juridicos adecuadamente y participar
en la toma de decisiones de los mismos, conforme a las
disposiciones juridicas laborales y de seguridad social.

Metodologia

La metodologfa se desarrollé conforme al proyecto
educativo de la Universidad Icesi. Se utiliza una
metodologfa de catedra activa, que privilegia una mayor
participaciéon de los estudiantes de la especializacién. Es
deber del estudiante preparar cada una de las sesiones de
clases a través de la lectura, el andlisis, la sintesis, la
interpretacion, y la evaluacién de los materiales
contemplados en el programa. Para el desarrollo de los
cursos se utilizan talleres, problemas y/o casos, a través de
los cuales se abordaran los temas de aprendizaje.

Estructura Curricular

Semestre |

Duraciéon y horario

Con el propdsito de facilitar a los estudiantes el desarrollo
de sus labores profesionales, los horarios de clase seran
dos veces por semana los dias viernes de 6:30 p.m. a
9:30 p.m. vy los sébados de 8:30 a.m. a 12:30 p.m.

Cuando se programen cursos con profesores de otras ciudades se
programaran sesiones con mayor intensidad horaria semanal.

Titulo que otorga

La Universidad Icesi otorga a quien complete
satisfactoriamente todos los requisitos del programa, el
tftulo de Especialista en Legislacién Laboral y de la
Seguridad Social. SNIES No. 90845.

Registro calificado: Resoluciéon del Ministerio de Educacion
Nacional No. 8518 del 27 de septiembre de 2010.
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Electivas

Asignaturas

Algunas de las opciones en electivas son:

* Cultura organizacional
* Politicas publicas laborales y de seguridad social

en la empresa

* La propiedad intelectual en las relaciones laborales
¢ Derecho a la intimidad y contrato de trabajo
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Electiva lll

* Aspectos juridicos y laborales en las evaluaciones de desempefio
* Seleccién de personal




Plan de estudios

El programa de Especializaciéon en Legislacion Laboral y de
la Seguridad Social se desarrolla en dos semestres, cada
uno de 22 semanas. Tiene 308 horas de acompafiamiento
directo del docente, que determinan un total de 23
créditos académicos.

Areas de énfasis
* La regulacion del trabajo en el sector privado
* Seguridad social

Docentes

Diana Patricia Quintero Mosquera

Abogada de la Universidad Libre de Caliy Doctora en
Derecho de la Universidad Externado de Colombia.
También tiene una Maestria en Filosoffa de la Universidad
del Valle y una especializacion en Etica y Derechos
Humanos de la Universidad del Valle. Es profesora de
Tiempo Completo de la Universidad Icesi y directora del
Grupo de Acciones de Interés Publico de la misma
institucion.

Mauricio Lenis Gémez

Abogado y especialista en Derecho Empresarial de la
Universidad de Medellin. Candidato a Doctor en
Sociologfa del Derecho de la Universidad Externado de
Colombia. Actualmente es el Jefe del Departamento de
Estudios Juridicos de la Facultad de Derecho y Ciencias
Sociales de la Universidad Icesi. Tiene a su cargo la
coordinacién de los cursos de derecho laboral. Es también
el director del Grupo de investigacion juridica Precedente.

Mario Alberto Cajas Sarria

Abogado de la Universidad del Cauca y especialista en
Derecho PuUblico de la Universidad Externado de
Colombia. Es Magister en Derecho de la Universidad
Nacional de Colombia. Es candidato a Doctor en Derecho
de la Universidad de Los Andes. Es profesor de tiempo
completo de la Universidad Icesi y tiene a su cargo la
coordinacién de los cursos de derecho constitucional.

Diana Marcela Solano Gémez

Abogada de la Universidad Icesi. Actualmente cursa la
Maestria en Sociologia de la Universidad del Valle.

Trabajé en el Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Es profesora de tiempo completo en la
Universidad Icesi.




Carmen Elena Garcés Navarro

Abogada de la Universidad Santo Tomés de Aquino vy
especialista en Derecho Laboral de la Pontificia Universidad
Javeriana de Bogota. Es docente de la Universidad Icesi en
el drea de derecho laboral y de la Seguridad Social y
asesora en dichas areas en el Consultorio Juridico de la
misma institucién. Es asesora en el area Laboral y de la
Seguridad Social.

German Varela Collazos

Abogado de la Universidad Santiago de Cali, especialista en
Gerencia Tributaria y en Derecho Procesal. Tiene Maestria
en Filosoffa. Es Magistrado del Tribunal Superior de Buga,
Sala Laboral. Es profesor de varias universidades en
derecho constitucional, filosoffa del derecho, derecho
laboral, derecho procesal y seguridad social. Es docente de
la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”.

Cesar Augusto Duque

Abogado de la Universidad Externado de Colombia y
Economista de la Universidad Jorge Tadeo Lozano. Fue
presidente de la Colegiatura de Abogados Laboralistas del
Valle del Cauca. Tiene experiencia de mas de 25 afios en
el drea de recursos humanos y asesorfa legal laboral.
Actualmente es el director juridico de Smurfit Kappa
Carton de Colombia.

Dario Sanchez Herrera

Abogado de la Universidad del Rosario. Es profesor
universitario de Derecho Procesal Laboral. Fue Juez
Laboral del Circuito de Bogotéd y Magistrado del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Bogoté y Magistrado
Auxiliar de la Corte Suprema de Justicia.

José Gregorio Velasco Velasco

Abogado de la Universidad del Cauca. Tiene maestrfa en
estudios politicos y es especialista en Seguridad Social de la
Organizacién Iberoamericana de seguridad Social. También
es especialista en derecho del trabajo v la Seguridad Social
de la Universidad Libre. Ha sido profesor universitario y
arbitro en conflictos colectivos. También ha sido Conjuez
de la Sala Laboral del Tribunal superior de Guadalajara de
Buga. Es asesor de diferentes empresas en el
Departamento del Valle del Cauca.

Alejandro Pizarro Lépez

Ingeniero Industrial de la Universidad Javeriana de Cali. Es
Magister en Administracion de la universidad Icesi. También
es especialista en Administracién de Empresas con énfasis
en Finanzas de la Universidad Icesi. Se desempefa como
jefe de compras de Carvajal S.A. En ésta Ultima
organizacién también se ha desempefnado como Jefe de
Compensacién y Beneficios y Analista del proyecto de
implantacion en Gestién Humana. Es docente en la
Maestrfa en Administracién con énfasis en Gestion
Humana de la Universidad lcesi.

Jorge Andrés lllera Cajiao

Abogado Universidad del Cauca. Es especialista en
Derecho Administrativo de la Universidad del Caucay en
Derecho Constitucional de la Universidad Externado de
Colombia. Es candidato a Magister en Derechos Humanos
y Democracia con la Universidad Carlos Ill de Madrid en
convenio con la Universidad Externado de Colombia. Es
profesor de derecho constitucional y derecho
administrativo en la Universidad Icesi.
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Procedimiento de admision

* Formulario de inscripcion diligenciado

* Fotocopia del diploma o acta de grado de su pregrado y de
especializacién, si la tiene

* Calificaciones de sus estudios de pregrado y de especializacion, si la
tiene (si es egresado de la Universidad Icesi no se requiere)

* Hoja de vida actualizada

* 3 fotografias a color de 3x4 cms fondo blanco
* Fotocopia del documento de identificacién

* Fotocopia del Carné de la EPS

* Recibo de pago por derechos de inscripcién

Criterios de admision

* Informacién académica
* Informacion laboral
* Resultados de la prueba PAEP

* Resultados de la entrevista
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Informes e inscripciones
Universidad Icesi
Departamento de Estudios Juridicos
Teléfono: 5552334, ext. 8248, 8284, 8014
E - mail: vortega@icesi.edu.co
mlenis@icesi.edu.co
info-especializaciones@icesi.edu.co
www.icesi.edu.co/especializacion_legislacion_laboral.php



