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Violencias de
genero en Cali

Este documento presenta un analisis integral sobre las Violencias
Basadas en género (en adelante VBG) en la ciudad de Santiago
de Cali. El informe recopila informacién actualizada de fuentes
institucionales, académicas y estadisticas, entre ellas la Policia
Nacional, la Secretaria de Seguridad y Justicia de Cali, observa-
torios regionales y datos producidos por OEM, para ofrecer una
comprension profunda de las manifestaciones, tendencias y
respuestasinstitucionales frente alas violencias que afectanalas
mujeresy alas personas conidentidades diversas enla ciudad.

Las VBG son entendidas como aquellas acciones o conductas
basadas en el género que causan dafio fisico, sexual, psicoldgico,
econdmico o simbdlico,y que se sustentanenrelaciones historicas
de desigualdadydiscriminacion (ONU Mujeres, 2023). Estas violen-
cias pueden manifestarse en los espacios publicos y privados, de
manera presencial o digital, y constituyen un obstaculo estructural
para el ejercicio pleno de los derechos humanos y la participacion
ciudadana de las mujeres. En Cali, la persistencia de las violen-
cias de género refleja tanto los desafios sociales y culturales del
territorio como las limitaciones institucionales para garantizar una
atencionintegral, oportunay con enfoque diferencial.




O]

OEM | Violencias de género en Cali

La estructura del documento estd orga-
nizada en seis secciones: (1) Feminicidios
y manifestaciones mas extremas de la
violencia contra las mujeres en Cali, que
examina las cifras mas recientes de femini-
cidios, homicidios y violencias no letales; (2)
Denuncias de violencia sexual y abuso, con
un andlisis de los patrones, subregistros y
barreras de acceso alajusticia; (3) Violencia
de género digital, basada en investiga-

Feminicidios y
manifestaciones mas
extremas de la violencia
contralas mujeres en Cali

ciones del OEM y otros observatorios; (4)
Violencia politica contra las mujeres y la Ley
2453de 2025, que contextualizalos avances
normativos en clave local; y (5) Programas
y proyectos impulsados por la Alcaldia y
la Gobernacion del Valle del Cauca para
la atencion y prevencién de las VBG, que
permiten construirun conjunto derecomen-
daciones(6)ancladasalaofertainstitucional
ylocal existente.

En Cali, las violencias extremas contra las
mujeres mantienen una tendencia fluc-
tuante pero alarmante. De acuerdo con los
registros del Instituto Nacional de Medicina
Legal y Ciencias Forenses (INMLCF, 2025) y
el Observatorio de Seguridad de Cali(2025),
los feminicidios se redujeron de manera
significativa entre 2023 y 2025, pasando
de 13 a 2 casos registrados. Sin embargo,

los homicidios dolosos contra mujeres y
los delitos sexuales aumentaron de manera
sostenida. En particular, los delitos sexuales
pasarondeb53casosen2023a689en2025.
Adicionalmente, los casos deviolenciaintra-
familiarendondelas mujeres fueronvictimas
también aumentaron de forma alarmante,
pasando 3.338 casos en 2023 a 5.880 en el
ano 2025 (vertabla).
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Tabla 1. Feminicidios, homicidios dolosos contra mujeres y delitos sexuales en
Cali (2023-2025)

Tipo de violencia 2023 |2024 |22 Variacion
| \"/| | cifras con cierre

P i 2023-2025
Feminicidios 11 2 -84,6 %
Homicidios dol t 50 %
ornm ios dolosos contra 20 20 + b
mujeres!

Delit les (d -

le| os sexuales (denun 553 417 689 $24.6%
ciados)

Violenciaintrafamiliar

olenciain " 3338 |4.563| 5.880 +76%
(contra mujeres)

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del SIEDCO - Policia Nacional (2025), INMLCF
(2025)y el Observatorio de Seguridad de Cali (2025).

Esta tendencia evidencia que, aunque
algunos delitos letales disminuyen, la
violencia estructural contra las mujeres
persistey se transformaen formasnoletales
y cotidianas, vinculadas al control, la coer-
cion y la impunidad. En la ciudad, estas
dindmicas se intersectan con otros factores
de vulnerabilidad como la pobreza, la perte-
nencia étnico-racial y la orientacion sexual
o identidad de género diversa, afectando
tambien a mujeres afrodescendientes, indi-
genas y personas LGBTIQ+, entre ellas las
mujeres trans, lo que amplia la categoria

1. La diferencia principal entre feminicidios y homicidios do-
losos es que el feminicidio esun tipo de homicidio intencional
contra una mujer, motivado por razones de género, en cam-
bio el homicidio doloso es el acto de matar a otra persona
con intencion, estando motivada por cualquier razon, como
unrobo, unadiscusion, etc., sinuna conexionintrinsecaconel
género de lavictima.

analiticadelasviolenciasde génerohacialas
personas con Orientaciones Sexuales, l[den-
tidades y Expresiones de Género Diversas
(enadelante OSIEGD).

El descenso de los feminicidios segun las
cifras oficiales podria interpretarse super-
ficialmente como un avance, sin embargo,
es importante aclarar que la tipificacion del
feminicidio como delito ha traido impor-
tantes retos en el registro de estos casos.
Por ejemplo, el Observatorio de Feminici-
dios Colombia (2025) contrasta las cifras
oficiales, registrando 41 casos de femi-
nicidios en el departamento del Valle del
Cauca para el aho 2025. Cifras alarmantes
gue generan importantes preguntas sobre
los lineamientos y formatos de registro
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oficiales, las dificultades para los opera-
dores de justicia en la tipificacion de este
delito y las tensiones entre instituciones
publicas y organizaciones locales en rela-
cion con el subregistro.

Adicionalmente, las cifras de feminicidio no
son las Unicas que encienden las alarmas en
relacion con la violencia contra las mujeres.
El incremento sostenido de
sexual y domeéstica evidencia dinamicas
que no desaparecen. La persistencia de
estas dinamicas revela que las politicas de
prevencion y proteccion no han logrado
modificar patriarcales,
economicas y culturales que legitiman la
violencia. Ademas, las tasas de impunidad
en los delitos de género superan el 80% a
nivel nacional (Fiscalia General de la Nacion,
2024), lo cual desalienta la denuncia y
perpetlalavulnerabilidad de las victimas.

la violencia

las estructuras

El panorama para las personas OSIEGD
también exige atencion urgente. Cali ha
registrado casos de transfeminicidios vy
crimenes de odio que permanecen invi-
sibilizados en las categorias oficiales,
evidenciando la necesidad de fortalecer
los sistemas de registro unificados y de
promover una politica publica de seguridad
conenfoque enladiversidady los derechos
humanos. Adicionalmente, organizaciones
como Santamaria Fundacion evidencian

una necesidad urgente “el 70 %de las
mujeres trans encuestadas no saben dénde
acudir en caso de ser victimas de violencia”
(Santamaria Fundacidn, 2025), razon por la
cual Cali avanza, de la mano de esta funda-
cion y de cooperantes internacionales,
en la socializacion de una ruta de atencion
complementaria que venza las barreras
estructurales, sociales y culturales que
afectanalas personastrans.
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El analisis por grupos etarios revela que las
mujeres jovenes entre 18 y 29 aflos concen-
tran la mayoria de los casos de delitos
sexuales y violencias no letales, represen-
tando el 46% de las victimas reportadas
entre 2023 y 2025 (Policia Nacional, 2025).
En los homicidios dolosos, las mujeres
entre 25 y 39 afios son las mas afectadas,
seguidas por adolescentes de 15 a 17 anos,
que aparecen de forma preocupante en los
registros mas recientes. Este patron coin-
cide con los hallazgos de Medicina Legal
(INMLCF, 2025), que identifican una relacion
directaentrelaviolencialetalylos contextos

de parejaoexpareja, evidenciandolapersis-
tencia del control, los celos y la dominacion
machista como detonantes de laviolencia.

Entérminos territoriales, las comunas 13, 14,
15,18, 20 y 21 registran los mayores indices
de violencia contra las mujeres. Estas
zonas del oriente y ladera de Cali concen-
tran poblacién con condiciones de alta
vulnerabilidad socioecondmica, presencia
de economias ilegales y limitada oferta
institucional para garantizar medidas de
proteccion a las victimas. En particular, la
Comuna 13 (El Poblado Il) y la Comuna 15
(Ciudad Cordoba) presentan los niveles
mas altos de denuncias porviolencia sexual
e intrafamiliar (OSIEGD, 2025).




Denuncias de violencia
sexual y abuso en Cali

La Ley 1257 de 2008 define la violencia
sexual como todo acto sexual o la tenta-
tiva de cometerlo, que implica obligar a
una persona a mantener contacto sexuali-
zado (fisico o verbal) o a participar en otras
interacciones sexuales usando la fuerza,
intimidacion, coercion, chantaje, soborno,
manipulacioén o cualquier otro mecanismo.
El abuso sexual, una manifestacion de
violencia sexual, hace referencia a actos
de connotacion sexual sin consentimiento,
aprovechando relaciones de confianza,
autoridad o desigualdad, incluso sin mediar
fuerza fisica (Ley 1257 de 2008; Ley 1719 de
2014). En el caso de nifas, ninos y adoles-
centes menores de 14 anos, la legislacion
colombiana establece que toda relacion
sexual constituye delito, alno existirconsen-
timiento valido segun el Codigo Penal (Ley
599 de 2000, art. 208-210A) y la Ley 1146
de 2007, que garantiza atencion integral a
victimas de violencia sexual infantil.

Ahora bien, de acuerdo con el Observatorio
de Seguridad de Cali (2025) y los registros

del Sistema de Informacién Estadistico,
Delincuencial, Contravencional y Operativo
(SIEDCOQ) de la Policia Nacional, entre 2023
y 2025 se reportaron 1.859 denuncias por
delitos sexuales en la ciudad, con un incre-
mento del 24,6 % en el Ultimo afo. Solo en
2025 se registraron 689 casos, la cifra mas
alta de la década. De estos, el 82 % de las
victimas fueron mujeres, y el 64 % menores
de edad.

El aumento de denuncias puede inter-
pretarse, por un lado, como un fendmeno
positivo. Un mayor acceso y visibilizacion
institucional a canales de denuncia, que
legitima y fortalece las rutas institucionales
existentes. Sinembargo,tambiéndemuestra
la prevalencia alarmante de entornos inse-
guros para nifas y mujeres, considerando
los espacios publicos y privados como
entornos deriesgo.

Adicionalmente, el 2025 representd un reto
para la institucionalidad calena, ya que se
evidencio una brecha entre la normatividad
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existente y la efectividad de las rutas de
atencion. Aunquelaciudadcuentaconservi-
cios como los Centros de Atencion Integral
a Victimas de Violencia Sexual (CAIVAS) y las
duplas de atencion en Casa Matria, su capa-
cidad es insuficiente frente al volumen de
casosylasnecesidades psicosocialesy juri-
dicas delasvictimas.

El analisis por edad muestra que las adoles-
centesde 12 a17 anos concentran el 47 % de
los casos denunciados, seguidas por ninas
entre 6 y 11 afos (19 %) y mujeres jovenes de
18 a 29 afos (21 %) (Policia Nacional, 2025;
INMLCF, 2025). Estas cifras confirman una
tendencia preocupante, la violencia sexual
infantil y adolescente no es un fenomeno
aislado, sino estructural y persistente. La
mayoria de los casos ocurre en contextos
familiares o de vecindad, donde los agre-
sores son personas cercanas a la victima
(padres, padrastros, tios o vecinos), lo que
dificultaladenunciayaumenta el subregistro.

Territorialmente, las comunas 13, 14,15, 18 y
20 concentran las mayores tasas de denun-
cias por violencia sexual, coincidiendo con
zonas de alta vulnerabilidad social. A su vez,
MedicinalLegal (2025)reportaqueenel 87 %
de los casos de violencia sexual atendidos
en Cali, las victimas son mujeres menores de
19 afos. Esta situacion revela fallas estruc-
turales enla proteccionintegral de la nifezy
adolescencia, a pesarde los marcoslegales

vigentes y de los compromisos institucio-
nales para su prevencion (Ley 1098 de 2006
- Codigo deInfanciay Adolescencia).

Ademas, persisten barreras socioculturales
que perpetldan la impunidad, tales como
la normalizacién de la violencia sexual en
el entorno familiar, la culpabilizacion de las
victimas, la revictimizacion en los procesos
judiciales y la falta de acompahamiento
durante la denuncia. Esta situacién exige
reforzar la educacion sexual integral, forta-
lecerlas capacidadesinstitucionaleslocales
y mejorar los mecanismos de articulacion
entre salud, justiciay proteccién social.



Violencia de género en
entornos digitales en Cali

La violencia de género digital se define
como “cualquier acto de violencia basado
enelgénero que se comete, facilitaoagrava
mediante el uso de tecnologias digitales”
(OEM& Centerforinternational Private Enter-
prise (CIPE), 2023). Este tipo de violencia no
se limita al entorno online: incluye amenazas,
difusionno consentida deimagenesintimas,
suplantacion de identidad, acoso persis-
tente (stalking) y hostigamiento mediante
redes sociales o plataformas digitales (OEM
& CIPE, 2023).

El informe “Violencias basadas en género
en el ambito digital: un analisis en mujeres
empresarias y trabajadoras” realizado por el
OEMy CIPE (2023) evidencio que al menos
53 % de las mujeres empresarias y trabaja-
doras en Cali, Bogota y Medellin reportaron
haber sufrido algun tipo de violencia de
género digital, una cifra que duplica la esti-
macion para Europa (23 %) (Semana, 2024).

El analisis comparado entre Cali, Bogota y
Medellin revela que, aunque la capital del

Valle del Cauca no presenta los niveles mas
altos de violencia digital, sus indicadores
siguensiendo alarmantesy estanporencima
del promedio nacional en varias categorias.
En particular, el 42,3% de las mujeres en Cali
reportaron haber sufrido acoso digital, cifra
cercana a la de Bogota (47,1%) y superior a
la de Medellin (38,5 %), lo que muestra que
el hostigamiento en linea constituye una
practica extendida en los entornos digi-
tales urbanos. En cuanto a la difusién no
consentida de contenido intimo, Cali (27,8
%) se mantiene ligeramente por debajo de
Bogota (33,6 %), pero sobre el promedio
nacional (28,9 %), evidenciando una alta
prevalencia de estaforma de vulneracionde
la privacidad.

En cuanto arangos etarios, las jovenes entre
18 y 29 afos concentran la mayoria de los
casos, este grupo reporta una alta presencia
enredes pormotivos laborales o de empren-
dimiento, lo que pone en evidencia la
vulnerabilidad de esta generacion en espa-
cios digitales. En ciudades como Cali, donde
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la presencia digital se asocia cada vez mas
con la participacion econdmica y comuni-
taria, estos entornos se convierten en nuevos
espacios de exclusion y control simbdlico
que perpetuanlas desigualdades de género.

Estos datos evidencian que, primero, la
expansion de espacios de riesgo para
las mujeres en ambientes digitales que
deberian funcionar como plataformas de
empoderamiento requiere de atencion
especial a nivel institucional y comunitario.
También se evidencia la insuficiencia de

los marcos normativos especificos frente
a estas formas de violencia de género en
entornos digitales (aunque existan leyes
como la Ley 1273 de 2009 y la sentencia
T-280/2022) deja sin proteccion a las
victimas de este tipo de violencia (OEM &
CIPE, 2023). Es imperativo que la ciudad
disefne rutas de denuncia digital, campanas
de alfabetizacion en TIC y mecanismos de
proteccién adaptados al contexto local,
especialmente en la poblacidn mas joven,
para garantizar la autonomia, seguridad vy
participacion de las mujeres enlinea.
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Violencia politica contra
las mujeresylaley 2453 de
2025 en el contexto local

La violencia contra las mujeres en poli-
tica constituye una de las expresiones mas
profundas de las desigualdades estruc-
turales que enfrentan las mujeres en el
ejercicio del poder. Se define como toda
accion, conducta u omision basada en el
género que tenga por objeto o resultado
restringir, obstaculizar o anular el ejercicio
de los derechos politicos de las mujeres,
Su acceso a cargos de representacion o su
participacion en la vida publica (Mision de
Observacioén Electoral, 2023). Esta forma
de violencia incluye agresiones simbo-
licas, institucionales, mediaticas, digitales o
fisicas, y se distingue de otras violencias de
géneroporgue buscadirectamente castigar
la participacion politica de las mujeres y
excluirlas de los espacios de decision.

El Observatorio de la Ruta Pacifica de las
Mujeres (2025) advierte que la violencia
politica en Colombia ha aumentado,

especialmente contra lideresas sociales,
defensoras de derechos humanosy funcio-
narias publicas. Entre 2022 y 2024 se
documentaron 1.211 casos de violencia poli-
tica y social contra mujeres, que incluyen
amenazas, hostigamientos, ataques digi-
tales y barreras institucionales. El informe
destaca que el 35 % de los casos se
concentraron en los departamentos de
Valle del Cauca, Cauca, Narino y Antio-
quia, territorios donde las desigualdades
étnicas, el conflicto armado vy la violencia
social agravan el riesgo (Ruta Pacifica de las
Mujeres, 2025). En Cali, por ejemplo, se han
denunciado casos de acoso politico dentro
delConcejo Distrital,campanasde despres-
tigio hacia lideresas afrodescendientes y
trans, y limitaciones dentro de los partidos
paragarantizarla participacion equitativa de
las mujeres enlas listas de eleccion popular,
entre otras acciones quelimitanla participa-
cionfemenina.
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La aprobacion de la Ley 2453 de 2025, “Por
medio de la cual se adoptan medidas para
prevenir, atender y sancionar la violencia
contra las mujeres en la vida politica y
publica”, representa un avance historico
en la legislacion colombiana. Esta ley esta-
blece la definicionjuridica del fendmeno, fija
deberes a partidos politicos y autoridades
electorales, y crea rutas especializadas
de atencion y reparacion (Congreso de la
Republica de Colombia, 2025). Entre sus
innovaciones se incluyen: la creacion de
unidades especializadas en la Procuraduria
y la Registraduria, la obligatoriedad de incluir
clausulas de no violencia en los estatutos
partidariosylaimplementacionde procesos
formativos enigualdad de género paraaspi-
rantes y funcionarios(as). No obstante, la
eficienciade estaley dependeradelacapa-
cidad de articulacion interinstitucional y del
fortalecimiento de los mecanismos locales
de proteccionalideresas.

En el contexto de Cali y el Valle del Cauca,
esta ley adquiere una especial relevancia.
La region presenta una de las mayores
concentraciones de liderazgos femeninos
y afrodescendientes del pais, pero también
altos niveles de riesgo politico y social. El
Informe del Observatorio de Seguridad de
Cali (2024) advierte que las amenazas y los
hostigamientos hacia mujeres con roles
publicosaumentarontraselParoNacionalde

2021, afectando sobre todo a jovenes acti-
vistas y defensoras de derechos humanos.
Ademas, la violencia digital y mediatica se
ha convertido en un medio recurrente para
silenciar sus voces, especialmente enredes
sociales donde proliferan ataques miso-
ginosy racistas. Estoshechosreflejanquela
violencia politica trasciende los escenarios
electoralesy se articula con otras formas de
exclusion estructural.

En América Latina, varios paises ofrecen
lecciones Uutiles para la implementacion
de la Ley 2453 en Colombia. En México, la
reforma constitucional de 2020 introdujo
el principio de paridad en todo y tipifico
la violencia politica contra las mujeres en
razon de género. Segun datos del Instituto
Nacional Electoral mexicano (INE, 2024),
en 2023 se tramitaron 308 casos formales,
delos cualesun70 % correspondia a agre-
siones psicoldgicasy simbdlicas. EnBolivia,
la Ley 243 de 2012 permitio judicializar mas
de 500 casos en la ultima década, aunque
persisten brechas de acceso a la justicia
(ONU Mujeres, 2023). Estas experiencias
evidencian que la legislacion es un paso
fundamental, pero requiere instituciones
solidas, mecanismos de monitoreoyacom-
pafamiento psicosocial para garantizaruna
verdadera democracia paritaria.
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Programasy politicas
locales paralaatenciony
prevencion de las violencias
basadas en género en Cali

Durante la Ultima década, Cali ha consoli-
dado una oferta institucional creciente para
la prevencion y atencion de las violencias
basadas en género, integrando acciones
desde la Alcaldia, la Gobernacidon del Valle
del Cauca, organizaciones comunitarias
y universidades. La Politica Publica para
las Mujeres y la Equidad de Género de
Cali (2021-2030) y el Plan Integral para la
Garantia del Derecho de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencias (2023-2027) son
los principales instrumentos normativos que
orientan esta agenda. Ambos contemplan
estrategias intersectoriales para fortalecer
la atencion psicosocial, juridica y médica a
victimas, asicomo campanas de prevencion
y formacion de funcionarios publicos en
enfoque de género. Sin embargo, las cifras
presentadas y las experiencias recopiladas
a través de organizaciones comunitarias,

evidencian brechas significativas entre la
formulacionylaimplementacion efectiva de
estas politicas, especialmente en materia
de cobertura territorial, articulacion institu-
cionaly sostenibilidad financiera.

Actualmente, la ciudad cuenta con servicios
y programas especializados como la Casa
Matria, conatenciondiaoperadaporla Subse-
cretaria de Equidad de Género, las Casas
de acogida (atencion a mujeres en riesgo de
feminicidio), los Centros de Atencion Integral
a Victimas de Violencia Sexual (CAIVAS), las
Comisarias de Familia, las Casas de Justicia, el
programa CuidArte y los Centros de Escucha
Comunitaria, operados por la Secretaria
de Bienestar Social, que se articulan con la
Ruta de Atencion Integral a Mujeres Victimas
de Violencia de Género. Adicionalmente, a
nivel departamental la Gobernacion del Valle
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del Cauca ha fortalecido la Ruta Violeta, un
mecanismo movil y comunitario que acerca
la atencion juridica y psicologica a mujeres
ruralesy afrodescendientes.

No obstante, como se ha senalado reite-
radamente, la cobertura en los servicios
y programas ofrecidos sigue siendo
desigual. Porejemplo, lazona oriente de Cali
concentra el 57 % de los casos de violencia
intrafamiliar y sexual registrados en 2024
(Observatorio de Seguridad, 2024), mien-
tras que las comunas 13, 14, 15 y 21 tienen
los niveles mas bajos de acceso a servicios
institucionales, razén por la cual se justifica
la apertura con celeridad de la Casa Matria
Oriente. Estas brechas se explican tanto
por la falta de recursos como porlalimitada
capacidad de articulacion entre entidades
delordenlocaly departamental.

Adicionalmente, la ciudad ha avanzado en
los ultimos afos en la inclusion del enfoque
diferencial, incorporando programas para
mujeres indigenas, afrodescendientes,
migrantes, mujeres trans y mujeres en
situacion de discapacidad. Sin embargo,
persisten desafios estructurales relacio-
nados con la revictimizacion institucional,
la falta de seguimiento a las denuncias y la
escasa disponibilidad de datos desagre-
gados para estas poblaciones que deberian
ser priorizadas.

En términos de prevencion, el trabajo
comunitario liderado por organizaciones
feministas como la Ruta Pacifica de las
Mujeres, la Fundacion Si Mujer, la Funda-
cion MAVI, Santamaria Fundacion y otras
colectivas de mujeres en Cali ha sido esen-
cial para sensibilizar a la poblacidn, ofrecer
acompafamiento a victimas y producir
evidencia sobre las violencias no letales y
simbolicas. Este ecosistema social es un
pilar para la implementacion territorial del
enfoque de derechos, aunque requiere de
una relacion mas equitativa y constante con
las instituciones publicas y de mecanismos
permanentes de financiamiento.

Asi, el principal reto en Cali radica en
fortalecer un sistema local de preven-
cion, atencion y reparacion integral de las
violencias de género, que articule las rutas
institucionales, las redes comunitarias vy
la politica de cuidados. La meta es tran-
sitar de una atencion reactiva, centrada en
la denuncia, hacia una estrategia preven-
tiva y restaurativa que transforme las
causas estructurales de las violencias: la
desigualdad economica, la falta de auto-
nomia de las mujeres y las representaciones

patriarcales enlavida publicay privada.



Recomendaciones finales

La eliminacion de las violencias basadas en género no puede limitarse a la atencion de casos,
sino que requiere una transformacion cultural y estructural. En el marco del 25 de noviembre,
dia Internacional de la Eliminacién de las Violencias contra las Mujeres y las Nifias, este informe
reafirma que Calitienelas condicionesylas capacidades paraliderarunaagenda territorial porla
vida, elcuidadoylajusticiade género. Consolidarunconjunto de politicas, programasy servicios
sosteniblesimplicareconocerladiversidad de las mujeres (urbanas, rurales, afrodescendientes,
indigenas, jovenes, trans, entre otras) y garantizarles la atencion y prevencion de cualquiera de
las manifestaciones de violencia enunciadas. Asi, el compromiso institucional debe acompa-
narse de las siguientes acciones:

Respuestainmediata ante
violencias letales

Fortalecimiento inter-
institucional y Ley 1761

Fortalecer la capacidad institucional de respuesta inmediata
ante las violencias letales contra las mujeres. Se recomienda
mejorar la coordinacion entre Fiscalia, Policia Metropolitana,
Medicina Legaly el Observatorio de Seguridad, con protocolos
unificados de investigaciony atencion.

Asimismo, es urgente fortalecer las mesas interinstitucionales
existentes, integrando instituciones y organizaciones femi-
nistas locales y capacitando para monitorear riesgos y activar
medidas de proteccion. Anivel normativo, debe avanzarse enla
aplicacion efectiva de la Ley 1761 de 2015 (Ley Rosa Elvira Cely),
garantizando la tipificaciony sancion adecuada de feminicidios
y transfeminicidios.



Atencidnintegral a
violencia sexual

Protocolo de violencia
digital de género

a

Implementacion territorial
delaley 2453
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M
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Garantizar atencionintegraly libre de revictimizacion a las sobre-
vivientes de violencia sexual en las rutas de salud y justicia, en
cumplimiento delaLey 1257 de 2008 y la Ley 1719 de 2014, forta-
leciendo los CAIVAS vy la atencion en las Empresas Sociales del
Estado (ESE). Se propone ampliar el personal especializado
en atencion a victimas y aumentar la cobertura de educacion
sexualintegral en escuelas publicas, en articulacion con el sector
educativo y la Secretaria de Salud. Las estrategias deben incluir
campanasdiferencialesparaninasyadolescentesmenoresde 14
afios, quienes requieren mecanismos de proteccion reforzados
segun el Cddigo de Infanciay Adolescencia (Ley 1098 de 2006).

Implementar un protocolo distrital de atencion a la violencia
digital de geénero. Este protocolo debe incluir formacion a
funcionarios(as), acompafamiento psicoldgico y juridico a
las victimas, y medidas de sancion para la difusion de conte-
nido intimo no consentido. Ademas, se recomienda promover
campafas de alfabetizacion digital con enfoque de género en
colegios, universidades y medios de comunicacion locales.

Operativizar la Ley 2453 de 2025 en el nivel territorial mediante
la creacion de un Observatorio Local de Violencia Politica de
Género y rutas de atencion integradas con la Procuraduria y
la Registraduria. Las entidades locales deben incluir clausulas
de no violencia en los estatutos de los partidos politicos que
participen en las elecciones municipales y departamentales,
ademas de capacitar a funcionarias/os en igualdad de género
y establecer mecanismos de denuncia anonimos y seguros. Se
recomienda, ademas, incluir la violencia politica como un eje en
la Politica Publica de Participacion Ciudadanay enlos Planes de
Desarrollolocales en el futuro.
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