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Panel de control econémico
Desempleo - Cali y A.M.

s Tasa de desempleo para Cali y A.M, 13 ciudades y total nacional Desempleo en Colombia por ciudades
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El subempleo subjetivo se refiere al deseo del trabajador de mejorar sus ingresos,
el # de horas trabajadas o tener una labor mas apropiada de sus competencias personales.
—El subempleo objetivo comprende a quienes tienen el deseo, pero ademas han hecho una
gestion para materializar su aspiracion y estan en disposicion de efectuar el cambio.
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Tasa de desempleo trimestre movil para Cali discriminada por afios
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Part neta de las ciudades en los nuevos ocupados nacional vs mismo mes afio pasado
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Panel de control econémico
Desempleo - Cali y A.M.
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