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Maestria en Gerencia para la Innovacion Social

s o b r e Es un programa para los lideres y lideresas de transformaciones
sociales, ambientales o culturales, para profesionales conganas
de incrementar su impacto y acercarse a su proposito, para

el prog ra ma personas comprometidas con sus entornos y con la

sostenibilidad de este planetay de nuestra sociedad.



:Por que elegir este
programa?

1.

Somos el Unico programa que combina cinco temas
altamenterelacionados entre ellos y afavor del progreso
social, el emprendimiento social, la responsabilidad
social empresarial, la innovacion social, el desarrollo, la
cooperaciony la gerencia efectiva de organizaciones.

Tendras la capacidad de liderar y transformar positiva-
mente desde tu profesion, buscando tener un impacto
socialmasalto.

Desarrollaras instrumentos conceptuales, practicos y
gerenciales para personas con ideas innovadoras, con
modelos viablesy con capacidad de liderazgo.

Maestria en Gerencia para la Innovacion Social
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4 8 créditos

Semestrel.

Semestre 2.

Innovacion Social
3 Créditos

Creacion de Empresa, de laldea a laImplementacion
3 Créditos

Sostenibilidad y Creacion de Valor
3 Créditos

Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible
3 Créditos

Recursos de Investigacion para el Cambio Social
3 Créditos

Disefio paralaInnovacion Social
3 Créditos

Emprendimiento Social: Modelacion de Negocios

Etica, Desarrollo e Inclusién Social
3 Créditos

Formulaciény Financiacion de Proyectos

3 Créditos 3 Créditos
e Valor Compartido Aplicado Electiva
3 Créditos 2 Créditos
Semestre 3.

Medicion del Impacto Social
3 Créditos

Gerencia Social Estratégica
3 Créditos

Politicas Publicas para el Cambio Social
3 Créditos

Politicas y Financiacion del Desarrollo
3 Créditos

Trabajo de Grado
4 Créditos
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Competencias de
salida

-I Hacer un analisis critico de problemas sociales y
* ambientales diversos, y crear soluciones efecti-
vasy sostenibles paralos mismos.

Estimular, gestionar y manejar proyectos y
= procesos de intervencion y transformacion
social.

Dominar instrumentos practicos y creativos para
* lainvestigacion aplicada ala solucion de proble-
mas sociales.

Incorporar nuevas tendencias, perspectivas y

4 . Crearredes profesionales funcionales.
5 * practicasinnovadoras a sudiario quehacer.
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Testimoniales

Dra. Maria Fernanda Escobar

Ginecdloga, Especialista en medicina critica y cuidados intensivos, Lideresa de la
estrategia Hospital Padrino

Mi experiencia y mi vida cambiaron completamente alrededor de la maestria. Me ha
dadolaposibilidad de entenderelmundo médico desde una perspectiva mas amplia,
me ha permitido acercarme a la vulnerabilidad humana y estructurar un camino mas
solido hacia la responsabilidad social desde la medicinay desde la institucién donde
trabajo. Conoci personas increibles que me ayudaron a entender no solamente la
palabraresiliencia, sino a expandirla capacidad de darempatiay amor. Profesores de
alta calidad enun escenario de aprendizaje insuperable, la Universidad Icesi.

\ /

Oscar Casaran

Fundadory director ejecutivo de la Fundacion Tengo Ganas en Santander de Quilichao.

La maestria ha representado un valor agregado fundamental en mi trayectoria
profesional, ya que me ha brindado una base sdlida para liderar y guiar a mi
organizacion en el logro de nuestros objetivos. La claridad estratégica que he
adquirido a través de este programa me ha permitido definir con mayor precision
nuestra estrategiay ampliar nuestroimpacto social.

Personalmente, esta maestria ha sido un hito significativo en mi vida. Me ha
proporcionado nuevos instrumentos y enfoques que han fortalecido mi capacidad
para enfrentar los desafios del entorno social en el que operamos. También ha
impulsado mi crecimiento personal, brindandome una mayor confianza y
habilidades para serun gerente social de vanguardia.
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Correo: posgrados@icesi.edu.co
WhatsApp: +57 311262 6583

Facultad de Ciencias Humanas

Encuéntranos como Universidad Icesi en:
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Conoce mas aqui

Llega mas lejos



